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Productos innovadores y de calidad.

Equipo científico de clase mundial.

Millones de dólares invertidos en investigación.

El Plan de Compensación más generoso de la 
industria.

Amplia formación y apoyo.

Sólida cultura de comunidad.

A SIMPLE VISTA
¿Qué distingue a APLGO de los demás?

¿QUÉ HAY DETRÁS DE ESTA DULCE CIENCIA?  UN DESCUBRIMIENTO ESENCIAL PARA LA SALUD

¡Cómo ganar tus primeros 1,140 USD en tu primer mes!

LO TIENE TODO

Un único dueño

Más de 1,000,000 de 
unidades se fabrican 
cada 24 horas.

Más de 200 millones
de dólares anuales 
en ventas.

Dentro del Top 100 
Global de ventas de la 
Industria entre más de 
5,000 compañías.

Libre de deudas

Acumullit SA es una tecnología avanzada de acumulación de 
energía que conserva los nutrientes esenciales y mantiene los 
fi	tonutrientes.	Este	descubrimiento	revolucionario	desempe-
ña un papel masivo en el avance de la producción natural de 
energía, las actividades intracelulares, la salud y la nutrición.

Utilizando las propiedades esenciales de todas las partículas 
celulares vegetales que proporcionan las instrucciones para 
la creación de nuevas células y la producción de energía.

Las	 partículas	 botánicas	 son	 activas	 y	 100%	absorbi-
bles, por lo que cada gota está lista para apoyar las 
actividades intracelulares.

*	 Estos	productos	no	están	destinados	a	diagnosti-
car, tratar, curar o prevenir ninguna enfermedad.

Tenga en cuenta que los niveles de los ingresos y tiempos estimados de logro de los Asociados independientes de APLGO que 
aparecen en esta publicación son ejemplos y no deben considerarse como una declaración de ingresos habituales o regulares. Los 
ingresos	y	tiempos	estimados	de	logro	dependerán	de	las	habilidades	de	negocio	individuales	del	Asociado,	sus	ambiciones	perso-
nales,	tiempo,	compromiso,	actividades	y	factores	demográfi	cos.

YO
Ingreso con 
paquete de

$600 USD

Vendo la mitad y gano 
el 100 % de mis ventas 

$ 300 USD

A c u m u l a d o          $ 300 USD

>>

SEMANA 1 SEMANA 2

A c u m u l a d o          $ 510 USD A c u m u l a d o          $ 720 USD

2 Directos  >> $ 600 USD C/U

Recibo el 17,5 %  de la inversión de cada uno

$ 210 USD105 UDS  +  105 USD >>

2 Directos  >> $ 600 USD C/U

Recibo el 17,5 % de la inversión de cada uno

$ 210 USD105 UDS  +  105 USD >>

A c u m u l a d o          $ 930 USD A c u m u l a d o          $ 1,140 USD

2 Directos  >> $ 600 USD C/U

Recibo el 17,5 %  de la inversión de cada uno

$ 210 USD105 UDS  +  105 USD >>

2 Directos  >> $ 600 USD C/U

Recibo el 17,5 %  de la inversión de cada uno

$ 210 USD105 UDS  +  105 USD >>

SEMANA 4SEMANA 3

* Esta ganancia es de sólo dos 
bonos de los 11 que tenemos en 
nuestro Plan de Compensación.
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VALOR 
ASOCIADO 

VALOR  
CLIENTE 

GANANCIA 

25 USD 50 USD 25 USD 

60 USD 75 USD 15 USD 

80 USD 100 USD 20 USD 

BONO DE INICIO

STATUS INVERSIÓN GANANCIA  PORCENTAJE 

PROMOTOR 100 USD 10 USD 10 % 

ASOCIADO 200 USD 20 USD 10 % 

CONSTRUCTOR 400 USD 60 USD 15 % 

MENTOR 600 USD 105 USD 17.5 % 

VIP 1800 USD 360 USD 20 % 

DIAMANTE 3000 USD 600 USD 20 % 

* El bono de Inicio se paga siempre que se realizan compras 
para actualizar el estado, incluso aquellas que se realizan 
para alcanzar el último estatus diamante. 

*	 No	se	requiere	estar	calificado	en	el	binario.
* Los precios no incluyen IVA.

BONO DE GRUPO O BINARIO

SEGÚN TU 
STATUS %BINARIO PV  

(PUNTOS)

PROMOTOR 10 % 40 

ASOCIADO 15 % 80 

CONSTRUCTOR 20 % 160 

MENTOR 25 % 240 

VIP 30 % 720 

DIAMANTE 30 % 1200 

* Ejemplo basado en estatus mentor.
*	 Requisito	indispensable:	estar	calificado	en	el	binario
* El porcentaje de ganancia se paga sobre los puntos 

generados en la pierna de menor volumen 
* El porcentaje se paga de acuerdo al estatus del patrocinador.
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GANANCIA DE VENTAS1
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Total ganancia     385 USD

200 USD    40 USD

100 USD    10 USD 200 USD    20 USD 300 USD    30 USD 500 USD    50 USD

100 USD    5 USD 200 USD    10 USD 300 USD    15 USD 400 USD    20 USD 500 USD    25 USD

300 USD    60 USD 500 USD    100 USD

 EJEMPLO   160 PV x 25 % = 40 USD

Ganancia bono de Inicio 165 USD

Ganancia bono de Grupo 40 USD 

205 USD

>>
>>

BONO DE IGUALACIÓN (LÍDERAZGO) 

Ejemplo basado en status Diamante

NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 NIVEL 4 NIVEL 5 NIVEL 6 NIVEL 7

20 % 10 % 5 % 5 % 5 % 3 % 2 %

* Este bono se paga con base a las ganancias generadas en el bono de grupo de su equipo de patrocinio, de acuerdo con la 
calificación	de	su	rango.

BONO UNILEVEL (RECOMPRAS) 

NIVEL 1 2 3 4 5 6

TODOS LOS  
STATUS 5 % 6 % 7 % 8 % 9 % 10 % 

DIAMANTE 10 % 10 % 10 % 10 % 10 % 10 % 

* Calculado sobre los puntos de las compras generadas como actividad 
en los 6 niveles de su árbol de patrocinios, según su estatus personal.

5

6

 EJEMPLO  

  

    

    

    

    

    

    

    

  

4 16 USD 

16 64 USD 

64 256 USD 

256 1024 USD 

1024 4096 USD 

4096 16384 USD 

5460 21840 USD 

Personas  Ganancias

>>
>>
>>
>>
>>
>>
>>

50 USD >> 40 PV 

40 PV X  10 % >> 4 USD 

Status Diamante Ganancia

OTROS BONOS 

Bono  
infinito 

Bono de  
Actividad 

Bono de  
Entretenimiento 

Bono 
Estilo de Vida 

Bono de Lujo

600 USD

240 PV

400 USD

160 PV

40 USD   Bono de grupo

Status
Mentor

Status Mentor Status Constructor

4
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